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1.szamu fliggelék- Hazirendet kiegészitdo miikodési és egészségiigyi eljarasok
pandémias jarvanyhelyzetben



Kedves Sziilok!

Befogadd, gyermekkozponti neveldémunkank soran sokoldalu, derlis, kiegyensulyozott,
egészséges gyermeket szeretnénk nevelni, akik tudnak kommunikalni tarsaikkal, a veliik
foglalkoz6 felndttekkel, és legyen természetes szamukra a sokféle tevékenységben vald
részvétel. Toreksziink a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara, biztositva minden gyermek
szdmara az egyenld hozzaférést, tudatosan tiszteletbe tartani az egyéni kiilonbozOséget,
motivaciot.

A kompetencia alapu program szemléletének megjelenése Pedagogiai Programunkban, annak
felismerése, hogy az 0j atfogd pedagdgiai rendszerben még jobban eldsegitjiik a gyermekek
demokratikus nevelését az dvodai nevelésben és a csaladi kornyezetben. Igy hozzajarulunk a
teljes gyermeki személyiség kibontakoztatdsahoz és az 0j pedagdgiai mddszer az életkori és
egyéni sajatossagok és az eltérd fejlodési iitem figyelembevételével lehetdve teszi a gyermekek
egyéni készségeinek és képességeinek kibontakozasat.

A rank bizott gyermekek nevelése kozos felelésségiink, ezért szeretnénk, hogy kapcsolatunkat
a kolesonds bizalom és tisztelet jellemezze. Szamunkra fontos, hogy On, és gyermeke szivesen
j0jjon hozzéank és ,,otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet a Budaorsi
Csicsergd Ovoda és Rozsa Utcai Tagovodaja nevelGtestiilete alakitott ki. A nyugalom és
biztonsdg, érdekében készitettiik el Hazirendiinket, amely segiti az 6voda ¢és a csalad
egylittmiikodését, a derlis, és nyugodt dvodai légkor fenntartisa mellett az dvodai nevelési
feladatok zavartalan ellatasat.

Minden olyan lényeges informaciot itt adunk meg, mely sziikséges az oOvodai élethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziilok, az itt dolgozok érdekeit egyarant
szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodot ad az 6vodaba 1épés pillanatatol a mindenkit érintd jogok
és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak, hogy harmonikus, nyugodt, tolerans,
partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott kisgyermekekrol.

Kérjiik Onoket, hogy az alidbbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassak végig,
¢s a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében
legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Kelt: Budaors, 2024. év.................. hénap .... nap

Veres Gaborné
ovodaigazgato



1. Bevezeto rendelkezések

1.1. A Hazirend célja, feladata

A hazirend az 6voda 6nalld belsé jogforrasa. A Pedagogiai Programmal és a Szervezeti €s
Mikddési Szabalyzattal, valamint a fenntartdé dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény
belsé miikodését. Az 6voda hazirendje éallapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi modjat, tovabba az évoda
altal elvart viselkedés szabalyait.

A Hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilok/ térvényes képviseldk, tovabbiakban:
sziil(k) ), az 6voda dolgozdi és az dvodaval jogviszonyban nem 1évd, de az intézmény
létesitményeit jogszerlien haszndld személyek szdmara rogzitse a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasanak modjat €s az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepld eloirdsok feladata, hogy biztositsdk az dvoda torvényes miikddését, a nevelés
zavartalan megvalositasat, és segitsék az 6voda kozosségi életének megszervezesét.

1.2. A Hazirend jogszabalyi hdttere

» 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

» 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

2023. évi LIL torvény a pedagogusok 0 életpalyajarol

229/2012. (VIIL28.) Korméanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szo6ld torvény
végrehajtasarol

401/2023. (VII1.30.) Kormanyrendelet a pedagogusok 1j életpalydjarol szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

Az 1997.¢vi XXXI. torvény gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1998. évi LXXXIV. toérvény a csaladok tdmogatasarol

2011. évi CXII. torvény az informacidés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol

30/2023. (VIIL.22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérol

2012. évi 1. torvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a

szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl

331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl
328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti
ellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

363/2012. (XII.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramjarol
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarol
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» 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikddésérol

» 17/2013. (IIl.1.) EMMI rendelet a nemzetis€g ovodai nevelésének iranyelve €s a
nemzetiség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

» 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai —szakmai szolgaltatasokrol, a

pedagogiai- szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagogiai- szakmai

szolgéltatdsokban val6 kozremiikddés feltételeirdl.

15/2013. (I.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények

miikodésérol

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

Magyarorszag Alaptorvénye

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrol

2018. évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrol

2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol

2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kdzétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-

egészségiigyi eldirasokrol

2011. évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolddo egyes

torvények modositasarol

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti,

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik

feltételeirdl.

YV V VVVVVVVY VY

Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és nevelbtestiileti hatarozatok

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmeérdl
¢és az ilyen adatok szabad aramléasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

YV V

Az ovoda miikodési és szakmai tevékenységét meghatdrozo utmutatasok (Oktatdsi Hivatal):

» A sajatos nevelési igényl gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos nevelesi ig

enyu_gvermekek ovodai nevelesenek iranyelve.docx

» Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6
gyermekeket, tanulokat az o6vodai és iskolai nevelésiik-oktatdsuk soran megilletd
kiilonleges banasmodhoz; a fejlesztd pedagogiai ellatas gyogypedagdgiai tartalmaira; a
pedagbgiai segités céljaira, feladataira és modszereire; valamint a BTMN tanuloi
jogokhoz kapcsolddo joghasznalatra
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN szakmai ajanl
as.pdf

> A tartds gyogykezelés alatt allo gyermek kdznevelési ellatasanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramo

k/tartos gyogykezeles szakmai iranyelv
» A nemzetiség Ovodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak
iranyelve



https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pdf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok/tartos_gyogykezeles_szakmai_iranyelv
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok/tartos_gyogykezeles_szakmai_iranyelv

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek nemzetisegi
oktatashoz

A Hazirend idobeli hatdlya

A Hazirend a neveldtestiilet elfogadasaval 1épett hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan
idoére szol. Ezzel egy idOben hatalyat veszti a nevelOtestiilet altal ....... hatarozatszamon
elfogadott korabbi Hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Moédositasa: az dvodaigazgatd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet, neveld-oktatd
munkat kdzvetleniil segité alkalmazottak és a Sziiléi Kozosség.

A kihirdetés napja: .......cciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie

A Hazirend személyi hatdlya kiterjed:

» az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra;

» az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre;

» az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositasaban;

» a sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:
» az ovoda teriiletére

» az 6voda altal szervezett - a Pedagdgiai Program végrehajtasahoz kapcsol6do - 6vodan
kiviili programokra

» az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzoja.
Megvalositasaval biztositja a Pedagogiai Programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egylittélés szabalyainak megfelelden az 6vodakozosség és a Sziiloéi Kozosség
minden tagja szamara.

A Hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A Hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.


https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_nemzetisegi_oktatashoz
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_nemzetisegi_oktatashoz

Jogorvoslati lehetoség

A Hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a Sziilé jogorvoslattal élhet. Az
6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilo eljarast indithat.
A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda Hazirendjében foglaltakkal.

1.3.Altaldnos informdciék az évodardl

Székhely Elérhetoségek
Telefon E- mail
Budaérsi Csicsergé Ovoda 06-23-415-203 csicsergovezeto @upcmail.h
u
Tagintézmény Elérhetoségek
Telefon E- mail
B .. . . ” 4 Rr . k 11. -
udZTOI‘Sl (’JSICS?Tgo Ovoda Rozsa 06-23-440-439 ovo-datlt ar @rozsaovil.t
Utcai Tagovodaja online.hu
06-23-415-737 ovo-davezeto @rozsaovil.t-
online.hu
Az intézmény féréhelyszama Férohely/maximal | Az intézmény hivatalos
is 1étszam logdja

Budadérsi Csicsergé Ovoda 145 fo
Tagintézmény neve Féréhely/maximalis Tagintézmény logoja
1étszam

Budaérsi Csicsergé Ovoda Rézsa

Utcai Tagévodaja
175 16
Ovodaigazgato
Név Telefon E- mail
csicsergovezeto @upcmail.h
Veres Gaborné 06-20-462-0610 u

Az intézményvezetés tagjai:



mailto:ovodatitkar@rozsaovi1.t-online.hu
mailto:ovodatitkar@rozsaovi1.t-online.hu
mailto:ovodavezeto@rozsaovi1.t-online.hu
mailto:ovodavezeto@rozsaovi1.t-online.hu
mailto:csicsergovezeto@upcmail.hu
mailto:csicsergovezeto@upcmail.hu

Ovodaigazgaté- helyettesek

Telefon

E- mail

Kandracs Eszter

06-23-415-203

csicsergovezeto @upcmail.h

u

Dézsi Bernadett

06-23-440-439

ovodavezeto @rozsaovil.t-
online.hu

Megbizott tagovoda-igazgato

Olar Erzsébet

06-23-440-439

ovodavezeto @rozsaovil.t-
online.hu

Fogado orajuk: munkaterv szerint, elore egyeztetett idopontban.

Az 6voda fenntartéja

A fenntarto szerv

Budaérs Varos Onkormanyzata

A fenntarto cime

2040 Budadrs, Szabadsag ut 134.

A fenntarto e-mailcime

A fenntarto telefonszama

06-23-447-851, 06-23-447-852

Ovodatitkarok

Név

Elérhetosége

Budaorsi Csicsergé Ovoda

Sebestyén Eva

06-23-415-203
csicsergo.titkar@upcmail.hu

Budaérsi Csicsergé Ovoda Rozsa
Utcai Tagévodaja

Toth-Hamori
Adrienn

06-23-440-439
ovodatitkar@rozsaovil .t-

online.hu

Fejlesztést segitd szakemberek

Név

Elérhetésége

Budaorsi Csicsergé Ovoda

Logopédus Varga Katalin 06-20-327-47-67
Logopédus Alkonyi Monika | 06-20-934-20-96
Foilostd : ; ;
S ojlesztipedagogus/gyogypedagogu |y o Noemi | 06-20-430-3133
Mozgastejlesztd Pappné Gazdag 06.20-916-0521
Zsuzsanna
Pszichologus ) .
Kiss Judit 06-20-447-1313
Budadérsi Csicsergé Ovoda Rézsa
Utcai Tagévodaja
Logopédus Béres Boglarka 06303179114
Fejlesztépedagogus/gyogypedagogus | Nagy Aliz nagyaliz3 @gmail.com
Fejlesztdpedagdgus/gydgypedagogus Koyacsge , beacsizmadia75 @ gmail.com
Csizmadia Beata
Mozgasfejlesztd Lakos Csilla 06-20-916-0521
Gyobgypedagdgus Kissné Bir6 kissnebirogabriella@ gmaol.co
Gabriella m
Pszichologus Kiss Judit 06-20-447-1313
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mailto:csicsergovezeto@upcmail.hu
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mailto:ovodavezeto@rozsaovi1.t-online.hu
mailto:ovodavezeto@rozsaovi1.t-online.hu
mailto:csicsergo.titkar@upcmail.hu
mailto:ovodatitkar@rozsaovi1.t-online.hu
mailto:ovodatitkar@rozsaovi1.t-online.hu

Az 6voda miikodési teriilete: Budadrs Varos Kozigazgatasi teriilete a 27/2014.
(I1.27.) OKT hatarozatban foglaltak szerint

2. A miikodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

2.1.Az intézmény nyitva tartdisa
Intézményiink hétfotél péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mikodik. Az évoda
napi nyitvatartasi ideje valamennyi épiiletben: 6.00.6ratol -18.00. oraig 1épcsézetes
munkakezdéssel illetve befejezéssel napi 12 ora.
Az éllami tinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatdrozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitasat kovetden, valamint a zarast megeldzden a gyermekek 1étszamatol fiiggden
Osszevont csoportok miikodhetnek altalaban:

» reggel 6.00. 6ratol - 7.30. oraig

» délutan 16.00. 6ratol -18.00. oraig
Az 0Osszevonds nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az
ovodapedagdgusok ismertetik a sziilokkel.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartisa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagogus foglalkozik, de a 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet 9. § (5)
pontja alapjan, a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktatdé munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja reggel 8 ora eldtt és a délutani idészakban a
pedagbdgusok tartds hianyzasa esetén.
A nevelési év szeptember 1-jét6] augusztus 31.-ig tart, mely két részbdl all:

» Szervezett tanulasi idGszak: szeptember 1.-jétdl - junius 15ig

» Nyari idészak: junius 16-t6l augusztus 31.-ig

2.2. A zarva tartds eljardsrendje

Az ovoda épiileteinek iizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
szlinetel. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartas, nagytakaritas. Ez id6 alatt az 6vodéaban
meghatdrozott napon tligyelet tartasa kotelezé déleldtt 8.00.-14.00. oraig. Az ligyeleti napot a
fenntartd hatdrozza meg. A nyari zarva tartds alatt a hivatalos tigyeket az intézmény igazgatdja
illetve az altala kijelolt személy intézi. Az iigyeleti napok iddpontjardl a zarva tartast
megeldzden az dvoda honlapjan €s a hirdetd tablan értesitjiik a sziiloket.

Nevelési évben a hivatalos ligyek intézése az 6vodaigazgato, illetve az évodatitkar ligyintézd
irod4jaban torténik: 8.00.-14.00 kozott.

A nyari zaras idopontjarol legkésobb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (faliujsag),
valamint az intézmény honlapjan tajékoztatjuk a sziildket, melynek tudomasul vételét
alairasukkal sziikséges hitelesiteni. Az épiiletek nyari nagytakaritasi, karbantartasi és felujitasi
munkalatainak zavartalan lebonyolitasa miatt - sziikség és igény szerint — a kijelolt
ovodaépiiletben fogadjuk a gyermekeket. A gyermekek fogadéasara az éppen iigyeletet ellato
»hyari vendégfogadd™ ovodaépiiletiinkben keriil sor, mely — megfeleld sziiléi tamogatast is
¢lvezve - minden bizonnyal kedvezden hat a gyermekek tarsas kapcsolatainak, kommunikécids
¢és egyéb készségeinek fejlodésére. A gazdasagos mitkddés érdekében ovodaépiileteink nem
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egy id6ben tartanak zarva. Az els6ként zard dvodaépiilet az iskolai szilinet kezdetével zar, az
tgyeletet kérdket a masik ................ épiiletiinkben helyezziik el. Jalius kozepétol
.................. épiiletiink zar be, ekkor egy épiiletiinkben szervezziik meg az tigyeletet. A nyari
zaras idopontjanak kiirasakor keriil meghatarozasra az ligyeletet ellaté 6vodaépiiletek is.

A zarva tartd Ovoddba jaré gyermekek hivatalos tigyeit az akkor nyitva tartd
ovodaépiiletiinkben intézziik 8-t0l 14 oraig.

(Ertelemszeriien, ha egy épiiletrél van sz6 ez a rész torlendd és a kovetkezd szabdlyt
kell alkalmazni:)
Az 6voda zarva tartdsa alatt a fenntarté rendelkezése alapjan a hivatalos tligyek intézésére
tigyeletet biztositunk. Az ligyeletek idépontjarol a zarva tartast megel6zden az 6voda honlapjan
¢s a hirdet6 tablajan értesitjiik a sziiloket.
Ovodankban alapvetden téli /tavaszi zarva tartds nincs, de energiatakarékossagi
megfontolasbol adodo sziikség szerinti sziikség szerinti téli/tavaszi zarva tartasrdl a fenntartd
donthet. A dontésrél az o6voda aktudlis évre sz6lo Munkatervében, valamint legkésdbb
november 30-4ig, ill. februdr 28-4ig hirdetmény formajaban (falitijsag) valamint az intézmény
honlapjan t4jékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét aldirasukkal sziikséges
hitelesiteni.
Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségligyi okokbdl, természeti

vagy mas katasztrofa esetén kerlilhet sor. Ehhez minden évben elérhetdségi kortelefon listat
készitiink. A Kormény szomszédos orszagban fennallo fegyveres konfliktus, haborts helyzet
vagy humanitérius katasztrofa, tovabba az élet — és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi
csapas esetén kiilonleges jogrendet hirdethet ki (hadiallapot, sziikségallapot és veszélyhelyzet
sulyossaggal), mely sordn az intézményben rendkiviili sziinet elrendelésére keriilhet sor.
(Jogalap: Magyarorszag Alaptorvényének tizedik modositasa).

Rendkiviili események (pl.: tlzriadd, bombariadd) bekdvetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az Ovoda dolgozoi haladéktalanul
megkezdik a gyermekek biztonsaganak figyelembevételével. A sziildk minden esetben
tajékoztatast kapnak a rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekrdl.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljardsrendje

Az iskolai 8szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kzben
az ovodai ¢élet zavartalan miikodését biztositva, de az ésszerliség €s takarékossag jegyében
felmérjiik a varhatd gyermeklétszamot. A sziilok irasban nyilatkoznak arr6l, hogy a sziinet
idejére igénylik-e a gyermekiik szamara az Ovodai ellatast. Rendkiviili esetben (pl.
pedagogushidnyzas) csoportdsszevondst a torvényes gyermeklétszam, maximum 25 f6
betartasaval, a helyettesités jogi szabalyozasanak, a nevel6testiilet egyenletes leterheltségének
¢s véleményének figyelembevételével az Ovodaigazgatd rendelhet el. Huzamosabb iddre
torténd csoportdsszevonas esetén az oOvodaigazgatd koteles tdjékoztatni a fenntartot.
Létszamtol fiiggetleniil nem vonhat6 Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jard fert6zo
megbetegedés van. Az iskolai sziinetek iddszakdban alacsony létszdm esetén Osszevont
csoporttal miikodhet az dvoda.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje
A torvényi eldirdasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara
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ovodaépiileteink valamelyikében tigyeleti ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat
a neveldtestiilet szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos
tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.

A nevelés nélkiili napok iddpontjarol a sziilok legkésébb hét nappal elébb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének iddpontjdban vagy hirdetmény
formajaban (faliujsag) valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A sziilok irasban
nyilatkoznak arrdl, hogy a nevelés nélkiilli munkanapon igénylik-e az iigyeleti ellatast
gyermekiik részére. A nevelés nélkiili munkanapok szdmat, id6pontjat, annak tematikdjat az
ovoda éves munkatervében a nevelési év rendje fejezet tartalmazza. A nemzeti kdznevelésrol
sz016 2011. évi CXC. Tv. 27. § (3) bekezdése értelmében a munkaterv szeptembertdl elérhetd
a szllok szamara az 6voda honlapjan, annak érdekében, hogy tervezni tudjanak.

3. Az ovodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

3.1. Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.
Az 6vodaba az a gyermek veheto fel, aki:
» adott naptari év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdltotte,
> életvitelszertien az 6voda korzetében lakik
» az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott
fél éven belill betolti (2,5 éves, nem 6vodakotelezett), feltéve, hogy minden, a
korzetében €16 haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesitett,
¢s még van iires 6vodai féréhely,
> akit a Szakértdi Bizottsag diagnosztizalt €s integralt fejlesztését javasolja, valamint az
6voda alapito okirata rendelkezik az SNI teriilet ellatasaval. Ennek hidanyaban jegyzoi
engedéllyel lathato el a gyermek.

Az 6vodai felvétel eljarasrendjét az aktudlis nevelési évet megelézden, a jogszabaly altal
meghatarozott idépontjaban a fenntarté onkormanyzat szabalyozza. A kiadott szabalyzatnak
megfelelden, az 6voda igazgatdja gondoskodik az eljarasrend szigoru betartasaért. A sziild - az
6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekét koteles beiratni
a fenntart6 onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott
idépontban. A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol szolo 2012. évi II. torvény
247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az a sziil6 vagy torvényes képviseld, aki a sziil6i
feliigyelete vagy gyamsaga alatt all6 gyermeket kell6 idoben az é6vodaba nem iratja be,
szabalysértést kovet el. A gyermek 6vodai nevelésbe valé iratisanak elmaradasarél az
ovodaigazgato haladéktalanul értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Az dvodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.

Az Ovoda igazgatdja az oOvodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado dontését - a
beiratkozasra kiirt utolsd hatarnapot kdvetd 30 napon belill - irdsban, a kérelem elutasitadsara
vonatkozo6 dontését hatarozati forméaban kozli a sziilovel.

A felvételt nyert gyermekek fogadasa szeptember 1-t6l folyamatosan torténik. Az aktudlis
nevelési év megkezdését kovetden a jelentkezd gyermekek felvétele a nevelési évben
folyamatos.Az o6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, akinek
lakohelye, ennek hidnyaban életvitelszeri tartozkodasi helye a korzetében talalhatd, vagy
szliloje a korzetében dolgozik (Nkt.49.§ (2)

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett - az egyenld bandsmodrol és az  esélyegyenldség
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elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény 28. §-dban meghatarozott feltételekkel
Osszhangban - az dvodavezetd dont.

A sziilok irasbeli tdjékoztatdsarol (mind felvétel, mind elutasitas esetén) az 6vodavezetd
gondoskodik. Az 6voda vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését
irasbeli értesitésben, vagy a kérelem elutasitasara vonatkozé dontését irasban, hatarozati
formaban kozli a sziilovel.
Az értesités vagy hatarozat atvétele torténhet:
» sziilo az atvételt igazolo alairasaval,
» postai atvétel igazolasaval,
» amennyiben a sziild az évodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetdségének
megadasaval — kérte, elektronikus tton. (az elektronikus uton torténd megkiildés esetén
a sziilének a megérkezett hatarozatrol elektronikus levél utjan nyilatkozni kell a
kézhezvételrol.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrdl névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratas napjatol kezdve az dvodai
jogviszonyon alapul6 aldbbi jogait gyakorolhatja.

» Az o6voda mikodésér6l, az o6vodai csoportba torténd beosztasrol, az oOvodai
beszoktatasrol/befogadasrol szol6 tajékoztatd értekezleten valo részvétel.

> Ovodai jel valasztasa, 6vodapedagogusokkal, dajkaval, pedagogiai asszisztenssel valo
megismerkedés.

» Csaladlatogatas idopontjanak leegyeztetése a csoportos 0vodapedagogusokkal.

> Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa.

A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az dvodai jogviszonyon alapuld aldbbi jogait az elsé nevelési év
megkezdésével, szeptember 1. napjatol - nevelési év kdzben torténd felvétel esetén a felvételi
hatarozatban szerepl6 naptol kezdve - gyakorolja:

Jelenléti 6vodai nevelésben vald részvétel, az 6vodaba jaras valos megkezdése.
Intézményhasznalat, 6vodai rendezvényeken valo részvétel.

Szocialis kedvezményekre valo jogosultsag.

Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembe vételével.

Az Nkt. 62. § (1a)-(1e) bekezdéseit betartva sziikség szerint az Nkt. 25. § (5a) a) és b)
bekezdései szerinti diabétesz ellatds, valamint a fokozott kockazata allergias
betegséggel diagnosztizalt gyermekek esetében az egészég megdrzésére forditott

YV YV VYV

fokozott figyelem, ellatas.
» Sziikség szerinti SNI, BTMN fejleszt6 nevelésben torténd részvétel.
» Logopédiai ellatas, ortopédiai sziirés/mozgasfejlesztés.

» Az dvodai jogviszonnyal korabban még nem rendelkezd gyermekek szamara az aktualis
nevelési évre torténd beiratkozasra a fenntartd altal a nevelési-oktatdsi intézmények
mukodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol 20/2012. (VIIL31.) EMMI
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rendelet (tovabbiakban: Miikr.) 20. § (1) bekezdésben szabalyozott idészakban aprilis
20-a és majus 20-a kozott keriil sor.

» A Mikr. 20. § 2¢) bekezdése kimondja, hogy:

,,A kotelez6 ovodai nevelésben vald részvétel ald felmentett, harom éves kort betoltott,
valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem toltdtt gyermek
sziil6je a nevelési év kozben kérheti felvételét az 6voda igazgatodjanal, annak érdekében,
hogy a gyermek részt vehessen az 6vodai foglalkozasokon.” Erre tekintettel az
érintettek szamara van lehetdség az évkozbeni ovodai felvételre a szabad féréhelyek
fliggvényében.

» A Mikr. 20. § (4) (11) bekezdése értelmében az dvodai felvételrdl, az 6vodaba felvett
gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az Ovodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett - az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szo16 2003. évi CXXV. torvény 28. §-aban meghatarozott feltételekkel
Osszhangban - az 6voda igazgatdja dont.

Az életvitelszeri tartézkodas igazolasa - kiillonosen abban az esetben, ha az 6vodai szabad
férohelyekre tuljelentkezés torténik - az dvodaigazgatéo a gyermek ovodai korzetben
torténé életvitelszerii tartézkodasanak valossagat a sziilé felszolitasa, valamint a védoné
bevonasan keresztiil jogosult ellendrizni.

3.2.Atvétel

A sziilo gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

Mas 6vodabol torténo atjelentkezés esetén az dvoda vezetdje a dontésrdl értesiti az el6zo
ovoda vezetdjét. (postai uton, elektronikus levél formajaban).

Amennyiben az oOvodai felvételre a gyamhatosdg kezdeményezése alapjan keriil sor, a
felvételrdl szolo értesitést szamara is meg kell kiildeni.

3.3.4z ovodai nevelésben valo részvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az dvoda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig
neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.

Az asziild, aki gyermekének sajatos nevelési igénye miatt nem igényli gyermeke szamara az
ovoda napi nyitvatartasi idejének (napi 12 ora) felét, vagy csak napi négy orara venné
igénybe az dvodai ellatast, az minden esetben sziildi kérelemmel kell, hogy forduljon az
intézmény igazgatéjahoz.

3.4.Menedékes gyermek ovodai ellatdsa
A menedékes jogallasu gyermek a menedékjogrol szold 2007. évi LXXX. Torvény 19. § b)
pontja alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a)
pontja szerint 6vodai ellatasra jogosult.
» Az dvodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnabol Magyarorszag
tertiletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kiilon eljaras keretében,
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kérelemre induldan torténik meg. A kérelmet az Orszagos Idegenrendészeti
Foéigazgatosagnak kell benyujtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.

» A menedékes statusszal biré gyermek az 6vodai ellatast — a magyar allampolgéarokkal
azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti kérelem benyujtasatol
kezdédben

3.5. Felmentés ovodai nevelés alol
A Nkt. 8. § (2) szerint a szilo - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem elott tartva,
» annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti,
» kiilonos méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti
a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv mely, a
fovarosi és varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljard jarasi hivatala)
felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek csalddi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az 6vodaigazgatd
vagy a védond rendelhetd ki.
Tartés gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV.
torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Elitv.
91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevo szakorvos rendelhetd ki. Tartos
gyogykezelés alatt allo6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is
benyujthato. Az eljaras idétartama 6tven nap.
A dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birdsag nem valtoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § 18. pontja szerint tartdos gyogykezelés alatt 4ll6 gyermeknek tekintendd az a
gyermek, akinek egészségligyl ellatdsa az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-
szakellatasban vagy az Elitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevo
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatdan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti forméban nem tud
részt venni, az az, a legalabb napi négy orai tartamban meghatarozott 6vodai foglalkozasokban
nem részesiil.

Ha a tartos gyogykezelés alatt allo gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatarozottak
szerint a felmentést engedélyezd szerv az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol felmentette,
az 6voda a sziild részére tanacsadast, konzultacidt biztosit, tovabba terapids vagy mas kezelés
sziikségessége esetén tovabb iranyitja a pedagdgiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast
biztosité intézményhez a 20/2021. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.) 75. § (5)
bekezdése szerint.

A kronikus betegségben szenvedd gyermek statusza, nem azonos a tartds gyogykezelés alatt
allo gyermekével felmentés és 6vodai nevelésbol valo tavollét igazolasa tekintetében!
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3.6. Az ovodai elhelyezés megsziinésének eljardasrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek,

aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziil6 altal bejelentett naptol.

Megsziinik az 6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés):

» Ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradéasat a sziilonek be kell jelentenie, jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba
tavozik), amennyiben a fogadd dvoda elkiildte a dontésrdl szo616 értesitését.

» Ha a fovarosi és varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljaro jarasi hivatala
a szllé kérelmére a gyermeknek felmentést adott a kotelezd dvodai nevelésben valo
részvétel alol - a sziilé aprilis 15-éig benyujtott kérelme alapjan - annak az évnek az
augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonos
méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti.

» Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjan.

» Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort, (€s
az Oktatasi Hivatal nem kiild hatarozatot tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
maradasarol).

» A nem magyar allampolgarsagu gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.

» Amennyiben a nem 6vodakoteles gyermek sziildje lemond az dvodai féréhely igényérol.

A gyermek Ovodai jogviszonyanak megszlinésérdl az o6voda irasban értesiti az Oktatési
Hivatalt.

Sajatos nevelési igényd, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek esetében a szakértdi bizottsag szakértéi véleményét a tankotelezettség
megkezdésekor az 6voda az iskola szamara, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 dvodaja, az
0j 6voda szamara a Miikr. 189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a nyilvantartott gyermek
adatait az Nkt. 41. §(10) bekezdése szerint kezeli.

4. A tavolmaradas Kkérésének, elbiralasanak, engedélvezésének és igazolasanak
eljarasrendje

4.1. Az dvodaba jarasi kotelezettség elmaraddsa — kivetkezményei

Ha az 6vodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul

> 0t nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja a 1998. évi LXXXIV. csaladok
tamogatasarol sz616 torvény 15.§ (1-3) bekezdései értelmében az intézmény igazgatoja
felhivja a csaladi potlék jogosultjdt az igazolatlan mulasztassal Osszefiiggd
jogkovetkezményre (értesités igazolatlan mulasztasrol nyomtatvany megkiildése
szllé/torvényes képviseld részére). Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell
alkalmazni, ha az 6vodai nevelésben valo részvételi kotelezettséget olyan gyermek
szegi meg, illetve a kotelezd tanorai foglalkozasok tekintetében olyan gyermek mulaszt
igazolatlanul, akit neveldsziilonél, gyermekotthonban vagy szocialis intézményben
helyeztek el.

» a331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot (teriiletileg illetékes
kormanyhivatal gyamiigyi osztalyt) és a gyermekjoléti szolgalatot (20/2012 (VIIL.31.)
EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak
feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetdé és az igazolatlan
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hianyzast kivalté helyzet megsziintetésével, a gyermek ovodéaba jarasaval a gyermek
érdekeit szolgalo feladatokat.

tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja a mulasztasrdl tdjékoztatja a
tertiletileg illetékes kormanyhivatal szabalysértési hatésagi osztalyat.

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabdlysértési nyilvantartési
rendszerrdl szolo 2012. évi 1. térvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvaldsuldsdhoz sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben, 0sszesen az
Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan dvodai nevelésben részt vevo gyermek esetén tizenegy
nap.

hisz igazolatlan nevelési nap esetében, az 6voda igazgatdja haladéktalanul értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a csalad- és
gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot.

-Kezdeményezi a csaladtamogatasi tigyben eljaré hatosagnal (Magyar Allamkincstar)
az ellatas szlineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatasarol szolo torvény
15.§ (1,b))

-az 6voda vezetdje az intézkedést, tajékoztatasul megkiildi a gyamhatdsag részére is.
(Kormanyhivatal gyamiigyi osztalyanak).

A sziil6 kotelezettsége gyermekének barmilyen okbol torténo tavolmaradasanak (el6zetes
vagy targynapi) bejelentése.

4.2. Ovodai nevelésbél valé tivollét igazolisa

>
>

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.
Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az ovodapedagogusok felé sziiloi kotelezettség a sziildi elérhetdség
valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegség gyanuja miatt orvosi
vizsgalaton vesz részt, a sziild kérésére ennek megtorténtét, valamint ha a betegséggel
kapcsolatos feltevés nem igazolhatd, az az a gyermek egészséges, ennek tényét,
tovabba azt, hogy a gyermek a nevelési-oktatasi intézményt latogathatja, az orvos
igazolja

Betegségbdl valo felépiilést kovetden azt, hogy a gyermek ismét egészséges és
latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hazi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A Miikr. 51. § (1) bekezdése szerint az igazoldsnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos vagy — ha az orvosi
igazolas a betegség befejezését megeldzden kertilt kidllitasra — varhato id6tartamat is.
Ha a gyermek, illetve a tanul6 az igazolasban foglalt zar6 idépontot kdvetden beteg,
ugy a Miukr. 51. § (1) bekezdés szerint kell eljarni

A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a
pedagogus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Ennek megvalosuléasat az
o6vodapedagdgusnak a felvételi és mulasztasi naploban dokumentalni sziikséges.

Az intézmény donti el, hogy milyen igazolast fogad el: A Mik.rend. 51. § (2d)
bekezdése alapjan a hazirend eltéré rendelkezése hianydban a haziorvos vagy hazi
gyermekorvos az orvosi igazolast nem hiteles elektronikus forméban is tovabbithatja
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a sziild részére. Kétség esetén a nevelési-oktatasi intézmény felhivja a sziil6t a hiteles
igazolas bemutatasara.
» A hianyzéas igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartdja taniligy-igazgatasi

ellendrzés keretében vizsgalja.
Ha a gyermek az ovodai foglalkozasokrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

- A sziil6 eldzetesen bejelentette az dvodapedagogusnak, hogy gyermekét nem
viszi el az 6vodaba. Harom napot nem meghaladé iddszakra rendszeresitett
nyomtatvanyon a sziild igazolhatja gyermeke hidnyzasat.

- A harom napon tuli /nem betegség miatti/ tadvolmaradast irdsban, az erre
alkalmas formanyomtatvanyon (1. sz melléklet), a sziil6 eldzetesen bejelentette
az o6vodapedagdgusnak, a tavolmaradési igényt a Ovodaigazgatd/tagdvoda-
igazgat6 , tavollétében a dvodaigazgatd- helyettes engedélyezi.

- A gyermek beteg volt, és azt az el6zéekben meghatarozottak szerint igazolja.

- A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

- Kronikus betegségben szenvedd gyermek esetén a sziild irasban kéri az 6voda
igazgatojatol a gyermek 6vodaba jaras aldli felmentését. A tavolmaradas okat,
a gyermek fennalld betegségét, haromhavonta az orvos igazolasaval sziikséges
igazolni az intézmény igazgatoja felé.

- A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének iddtartamat a Miikr. 49. § (2b)
bekezdése szerint kriziskdzponti elhelyezést koordindlo intézet igazolja.

Az ot éves gyermek hirom napon tuli tavolmaradasat csak az évodaigazgatdja
engedélyezheti a sziilo irasbeli kérelmére (1d.: melléklet kérelem)

4.3. Szeptember 1-t61 junius 15-ig, valamint a junius 16-tol augusztus 31-ig tarto iddszakra
vonatkozo szabalyok
Szeptember 1-t6l junius 15-ig:

e Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csalddi program, idiilés), -
legkésébb a hidnyzast megel6z6 munkanapon 9.00 6rdig — jelezni kell irdsban a
tavolmaradast: elsésorban a ,,Tavolmaradasi kérelem - sziil61 kérelem a gyermek igazolt
hidnyzasadhoz” nevili formanyomtatvanyon.

e Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott évodaba jonni (rendkiviili-, varatlan
¢lethelyzet) a tdvolmaradast elektronikusan a székhely intézmény, a tagintézmény vagy
telephely e-mail cimére lehet bejelenteni.

e 1-5napi tdvolmaradasra a tagdvodaigazgat6 - vagy telephelyi igazgatohelyettes adhat
engedélyt, 5 napot meghaladdan az 6vodaigazgato.

e Az egy hetet meghalad6 hianyzast a tervezett tavolmaradas megkezdése el6tt legalabb
3 nappal kell bejelenteni.

e Az 6vodaigazgat6 a jogszabalyok €s egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg a
tdvolmaradas mértékét. Az engedély megadhato, amennyiben a gyermek rendszeresen
jart 6vodaba és tavolmaraddsa nem veszélyezteti fejlodését.

e 30 nap feletti - egybefiiggd, folyamatos - hianyzast az 6vodaigazgat6 - a gyerek érdekét
képviselve és betartva -, a hianyzas okanak részletes vizsgalata utdn engedélyezheti, az
ovodapedagdgusok véleményének kikérését kdvetden.

Hianyzas esetén az ebéd lemondasa az 6vodankban meghatarozott szabalyok figyelembe
vételével a sziil6 felelossége.
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4.4. Az iskolai sziinetek (0szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiili munkanapok idoszakara
vonatkozo szabalyok

Az iskolai sziinetek, a szombati munkanapok, valamint a nevelés nélkiili munkanapok
id6tartaméra nem kell ,,Tavolmaradasi kérelmet” benyujtani azoknak a sziiloknek, akik
az ebédbefizetés alkalmaval elore jelzik tavolmaradasi igényiiket, alairasukkal
alatamasztva.

Amennyiben ezen alkalmakkor a sziild igényelt gyermekének 6vodai ellatast, de végiil mégsem
veszik azt igénybe, ugy ezen iddtartamok esetén is be kell nytjtani a ,,TaAvolmaradasi kérelmet”,
vagy haladéktalanul elektronikus levélben kell jelezniiik az 6voda e-mail cimén.

Hidnyzas esetén az ebéd lemondasa sziiloi kotelezettség és a 11.2. pont alapjan sziikséges
megvalodsitani.

5. A osyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai
¢letet magéaban foglalo foglakozasok keretében folyik, melynek értelmében az dvoda a nyitva
tartastol kezdédéen a zarasig ,,foglalkozasokbol” all, nem feliigyeleti feladatokbol. Az évodai
tevékenységek zavartalan milkddése, a csoportok nyugalma, valamint neveldmunkank
eredményessége ¢érdekében sziikséges, hogy a gyermekek reggel legkésobb 8.00.0raig
érkezzenek be sajat csoportjaikba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik,
mely azt jelenti, hogy az oOvodapedagdgus a foglalkozésokat, a gyermekek jatékahoz,
mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késon érkezo
gyermek atvételével meg kell szakitania a gyermekekkel valo foglalkozast. A napirend
megismerése a sziilok szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés €s az onnan valo
tavozas rendjét meghatarozza. A sziilo csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja kés6bb, vagy
viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak
napirendjérol.

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
ovodai tevékenység zavardsa nélkiil a kdvetkezd szabdlyok betartasa és tiszteletben tartasa
mellett teszik:

Az alabbi idopontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el
gyermekiiket:

a) Reggel 8.00. oraig.

b) Délben 12.30.-13.00-ig Ez 1d6 alatt vihetik el azok a sziilok a gyermekeiket,
akik 4 és 6 orat tartozkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd
utan szeretnék elvinni gyermekiiket.

¢) Délutan 15.30. -t6l folyamatosan.

Mindezeken til a hdzirend tartalmazza az 6voda altalanos napirendjét. Az egyes csoportokhoz
tartoz6 hirdet6tablan a csoportok egyéni napirendje megtekinthetd, melyet az
ovodapedagdgusok a gyermekek életkoranak megfelelden készitenek el. A gyermekek
napirendje az évszaknak, a feldolgozasra keriild tematikanak megfeleléen valtozatos. Ezért
kérjiik, hogy az 6vodapedagogussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a
héazirend szabalyozésatol eltérden szeretnék hozni az dvodaba.
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o Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvodaba és adjak at az
ovodapedagogusnak, tavozaskor szintén az oOvodapedagogustol kérjék Kki.
Felelosséget csak ebben az esetben tudunk vallalni.

e Az ovodakapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

e Az dvoda fébejarata a gyermekek biztonsaga érdekében kaputelefonnal, illetve a sziilok
szamara is biztositott kodszammal muiikodik.

e A gyermeket az 6vodabdl a Sziilo, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizasrdl a Sziild, illetve az altala megbizott személy koteles az
o6vodapedagdgusokat irdsban értesiteni.

e A Sziil irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az dvodapedagogusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a Sziilének kell
atadni az oOvodapedagogusnak. Az Ovodapedagogus altal kiadott gyermekért,
tovabbiakban a Sziild, vagy az érte jovo irdsban felhatalmazott személy a felelOs.

e A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru
személy viheti el az 6vodabél. Tiz éven feliili, de kiskoru gyermek testvérét csak
abban az esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

e Vailas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatésagi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az dvoda koteles
mindkét sziil6 szamara a sziiloi jogoknak megfeleloen eljarni.

¢ Amennyiben a csaldd 6nhibéjan kiviil, vagy més okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl
a zaras idejéig gondoskodni, az 6vodapedagdgus koteles a sziiloket telefonon felhivni.
Ha a sziil6t (gondviseldt) az o6vodapedagogus telefonon nem ¢éri el és a sziild
(gondviseld), barmilyen okbdl nem jelzett az ovoda felé késve érkezésérdl, az
ovodapedagogus értesiti a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot, az 6voda szocialis
segitdjét.

e Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban.

5.1.Altaldnos, keretjellegii napirendiink

Idopont Tevékenység
6.00. - 9.00. | Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikro csoportos

tevékenységek, folyamatos reggeli

9.00. - 10.30. | Jatekba integralt tanulési tevékenységek
10:30. — 12.00. | Udvari jaték, séta, futas, kocogas
12.00. - 13.00. | Ebéd
13.00. — 15.00. | Pihenés
15.00. - 18.00. | Uzsonna, jaték, egyéni és mikro csoportos tevékenységek

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagdgusok végzik, a napirendtdl
valo jelentds iddbeli eltérést az vodavezetd engedélyezheti.
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6. Gvermekek az ovodaban

6.1. A gyermek joga, hogy:

>

YV VYV VY

Y

>

az 6vodaban biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai €letrendjét
pihend id6, szabad id6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

¢telallergias megbetegedéséhez igazodo étkeztetésben részestiljon,

személyiségét, nemi identitasat, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsak, €s
szamara fizikai és lelki er0szakkal szemben védelmet biztositsanak,

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat ¢s magéanéletéhez valo jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében,

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon,

az 6voda vagy sziilei kozbenjardsaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon,
rendszeres egészségligyi feliigyeletben €s ellatasban részesiiljon,

1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett eljaras szerint, a
jogszabdlyban foglaltak szerit ellatasban részesiiljon,

fokozott kockdzati allergias megbetegedésébdl adoddd problémdjat kiemelt
figyelemmel kezeljék és sziikség esetén szakszeri ellatast kapjon,

csaladja anyagi helyzetétdl fliggden ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén megfeleld
intézkedések meghozatalaért az 6vodaigazgaté a felelés. Evi két alkalommal a neveldi
értekezleten értékeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. Lehetoséget teremt
arra, hogy a sziilok gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos
észrevételeiket a neveldtestiileti értekezleten eléterjesszék, és a fenntartéhoz tovabbitsak

6.2. A gyermekek kitelessége, hogy:

>

YV V V

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

a sziil hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirévizsgalaton,

elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
meglrizze, illetéleg az eldirdsoknak megfelelden kezelje az Ovoddban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

az O0voda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.
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7. A syermekekre vonatkozo védo - 6vo intézkedések

Az 6vo, védo eldirasokat az Ovoda pedagodgiai programjaban foglalt, teljes kori
egészségfejlesztési programban szerepld tartalmi kdvetelményekkel egységben kell értelmezni
¢s alkalmazni

7.1. A gyermekeknek az évodaban torténd tartozkodds sordan be kell tartaniuk:

>
>

az egészséglk ¢és testi épségiik védelmére vonatkozé eldirasokat,
a tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformat az o6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve szilikség szerint -
kirandulasok és egyéb programok, Uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel
elott - életkoruknak és fejlettségi szintjiilknek megfelelden ismertetjiik, betartatjuk,
melynek tényét €s tartalmat a csoportnaplékban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kozos foganatositasara és betartatasara!

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok:

>

A\ YV VYV

Y

>

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat torolk6zo hasznalata,

a WC rendeltetésszerti hasznalata,

¢tkezéseknél a sziikséges mennyiségli egészségi allapotdhoz igazod6d (normal vagy
diétas, allergénmentes) étel elfogyasztasa,

szomjusag csillapitasdra nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa,

ebéd utani 4gyon pihenés, alvas,

friss levegdn torténd mozgasban vald aktiv részvétel,

ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott,

a csoportszobaba valtocipdben 1éphet be.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eloirasok:

>
>

YV V V

a helyiségek és az udvar rendjének betartésa,

torna foglalkozason jol rogzithetd, csuszasmentes valtocipdben, ill. a gyermek
mozgasat nem akadalyoz6 ruhdzatban vald részvétel,

nyaklanc, gylrli, karkotd hasznélata a balesetveszély megeldzése érdekében az 6voda
teriiletén mell6zendo,

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerti hasznalata,

alvasidoben csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziild, pedagdgiai asszisztens vagy a dajka
felligyelete mellett Iéphet az engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartozkodas sordn csak a jatszorészen tartozkodhat,

az épiiletbdl csak a sziilovel 1éphet ki, miutdn bejelentette az 6vodapedagdgusnak, s
csak akkor, ha az 6vopedagogus a bejelentést tudomasul vette,

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,
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» tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.
Kérjiik:
Erkezéskor a sziilék személyesen adjék 4t gyermekeiket a vele foglalkozo 6vodapedagdgusnak,
illetve ugyanilyen mddon jelezzék tdvozasi szandékukat. A gyermekek védelme érdekében a
bejarati kapu biztonsagi zarjanak/reteszének hasznalata valamennyi dolgozo6 és sziild feladata.

Kérjiik, hogy a gyermekeket sziileik, vagy az altaluk irasban meghatalmazott nagykoru
személy viheti el az 6vodabol. Tiz éven feliili, de kiskori gyermek testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziilo ezt irasban kéri.

Az 6voda mitkodése soran az illetékes szakhatosagok - ANTSZ, Munkavédelmi Szakhatosag,
Tlzvédelmi Szakhatosag - altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény - tiiz €s bombariado, természeti katasztrofa -
esetén a gyermekek elvarhatd magatartdsi, viselkedési szabdlya: a rendkiviili eseménynél
hasznalt jelzés — sziréna - hallatira a gyermekek kotelesek az Oket ellatd felndttek utasitasait
maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb 1d6 alatt teljesiteni.
Baleset, tliz és bombariadd esetén a tlizriad6 tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyjék el a gyerekek ¢és a felndttek az intézmény épiiletét.
Az o6vodaba jar6 minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo
szabalyok betartasa:
> A gyermek felnott feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziilé6 a gyermekét az
ovodaban a pedagogustdl atvette, a tovabbiakban teljes felelésséggel felel annak
testi épségéért, abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartézkodik.
» Az ovoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

7.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelozésében

» A szil6 gyermekét atoltoztetés utan az 6vodapedagdgusnak adja at.

» A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

» Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild menjen oda a pedagdégushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutin tdvozzanak el az 6vodabol.

» Az dvodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosddba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

» Kérjik a sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat ,,jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.

» Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az dvodaban,
amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda,
illetve adott esetben a tagovoda/telephely igazgatd-helyettesének.

» Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak
valtozésait bejelentsék a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

> Baleset esetén Ondkkel egy idSben azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentoket.
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>

A pedagogus - az oOvoda, SZMSZ-ében meghatarozott - védd, 6vo eldirdsok
figyelembevételével viheti be az dvodai foglalkozasokra, az altala készitett, hasznalt
pedagbgiai eszkdzoket.

A gyermek testi épségének megovasa érdekében, €kszert (lanc, karkotd, gytirli) ne
viseljen 6vodai benntartozkodasa soran. Ezen felill gydgyszernek mindsiilé termékeket,
tlizgyujtasra alkalmas eszkozoket, és sziro-, vagd eszkozoket nem tarthat magéanal és
ovoda 6lt6z0szekrényében/zsakjaban sem tarolhat.

7.5. Otthonrdl hozott jatékok
A gyermekek otthonrol hozott targyai, jatékai:

>
>

Y

Az otthonrol hozott targyakért, jatékokért felelésséget nem vallalunk.

A gyermekek biztonsagat veszélyeztetd jatékokat az 6vodaba nem lehet hozni. A
csoportba behozhat6 targyakrol, jatékokrol, azok milyenségérol, mennyiségérdl minden
esetben a csoportos pedagogusokkal kell egyeztetni.

Amit az 6voda csoportjdba nem lehet bevinni, azt az 61tozdszekrényekben sem lehet
tarolni.

Az 6ltozdszekrényekben nem lehet semmilyen élelmiszert, italt tarolni.

A gyermekek pénzt, értékes targyakat, és értékes jatékokat az 6vodédba nem hozhatnak.
Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat lehetdség szerint kérjiik
mell6zni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk ¢s kérjiik bejelenteni, vagy
atadni a gyermekkel foglalkoz6 évodapedagogusnak. A behozott és viselt ekszerért —
az 6voda dolgozoi nem tudnak feleldsséget vallalni.

Az 6voda az Nkt. 25. § (3) bekezdésére hivatkozva nem vallal kartéritési feleldsséget a
gyermeknek az 6vodai jogviszonybol fakado kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve
jogai  gyakorlasdhoz ~ nem  sziikkséges  vagyontirgyaiban  bekovetkezett
értékveszteségekért.

Az 6vodaba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a foglalkozasok rendjének
jelentds megzavarasara, személyhez fliz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan
alkalmas vagy artalmas az egészségre €s a testi épségre

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink mikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatéarozott szabalyokat szigoraan be kell tartani.

>

>

Az 6vodaban csak teljesen egészséges (kozosséget latogathatod allapota) gyermekek
tartozkodhatnak!

A sziilonek az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkésébb a gyermek oOvodai
jogviszonyanak létesitésekor tajékoztatast kell adnia arrdl, ha gyermeke diabétesszel
€10, és/vagy fokozott kockazath allergias megbetegedéssel diagnosztizalt. Ha a sziild,
torvényes képviseld, mindezen koriilmény fennallasarol a gyermek 6vodai jogviszonya,
a létesitését kovetden szerez tudomast, akkor a sziild, torvényes képviseld, a
kbéznevelési intézményt a tudomasszerzést kovetden errdl haladéktalanul tajékoztatni
koteles. Tovabba a sziild, torvényes képviseld gyermeke rejtett betegsége, elhuzodo
betegsége, fejlodése iitembeli eltérése feldl (pl.: sziv és érrendszeri, vagy léguti,
asztmatikus betegség, szocializacios, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradéas stb.) 6vodai
jogviszony kezdetekor, legkésébb tudomasra jutaskor haladéktalanul tdjékoztatja az
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o6vodat, gyermeke ovodapedagogusait. Amennyiben ez késdbb jut az érintett
ovodapedagdgus tudomasara, ¢Elhetlink az orvosi, pszichologusi kivizsgalés
inditvanyozéasaval. A gyermek egészségével Osszefliggd sziilotol, torvényes
képviselotdl kapott adatokat gyermek biztonsagos napkozbeni ellatasa céljabol
diabétesz esetén az Nkt. 41. § (10) bekezdése szerint, fokozott kockazata allergids
betegség esetén az Nkt. 25. § (5d) b) alapjan legfeljebb a gyermek dvodai jogviszonya
fennallasig kezeli az 6voda. A nyilatkozattételhez sziikséges formanyomtatvanyok az
ovoda SZMSZ-ének mellékletét képezik és az dvodatitkarnal elérhetd, valamint az
6voda honlapjardl is letdltheto.

A gyermekek ovoddba 1épésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége felol. Amennyiben ez késObb jut az érintett
ovodapedagdgus tudomasara, ¢Elhetlink az orvosi, pszichologusi kivizsgalés
inditvanyozésaval.

Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziildnek az értesitést6l szémitott
legrévidebb id6n beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyodgyszer csak €letsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhatd be az 6vodaban. Ettdl eltér az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek
ovodai ellatasa, valamint az anafilaxids sokkal veszélyeztetett, fokozott kockazata
allergias betegséggel diagnoztizalt, azonnali intézkedést igényld gyermekek ellatasa a
vonatkoz6 jogszabéalyban és az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek szerint.

Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozod gyermeket a sajat, és

Ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az
o6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan az vodapedagogus csak a hazirend 4.2 pontjaban rogzitett orvosi
igazolassal egylitt veheti at a gyogyult gyermeket.
Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az dvodat a sziilének azonnal értesiteni kell a tovabbi

megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések - fokozott
eldvigyazatossag, fertotlenités, hivatalos szerv értesitése - miatt.

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

Tilos a kertbe, épiiletbe- az dvodaigazgatd engedélye nélkiil -allatot behozni! (kivételt
képez a vakvezetd-segitd kutya)

Az 6voda épiiletében és azonkiviil 5 méter tdvolsdgban dohdnyozni tilos!

A gyermekek altal hasznalt mosdoba, mellékhelyiségbe utcai cipdvel belépni nem
szabad. (Sziilokre is vonatkoz¢ eldirés.)

9. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes nevelo/fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrol minden nevelési év utolso — uj belépd kiscsoportosok esetében elso -
sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket:

>

>

Az 6vodaba gyermekiiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozza be sziilgje, vagy
az altala megbizott személy.

Vialtécipd a csoportszobai tartézkodashoz (jol szell6zd, csuszasmentes, megfeleld
labtartast biztosito labbeli).

Udvari jatszoruha €s cipd.

26



Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, péld, kislanyoknak lehet
dressz, jol rogzithetd tornacipd).

Egy-két valtas alsonemi ¢és iddjarasnak megfeleld valtoruha.

A gyermekek ruhdja és cipdje Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik fokozasa,
¢s a konnyebb felismerés érdekében is kérjlik azokat jellel ellatni.

Az ovodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval az {innepi vagy egyéb mas
ruhézat sziikségességérdl a sziiloket tajékoztatjuk.

A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktatd iszas stb.)
az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

Az 0vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat lehet6ség szerint kérjiik
mell6zni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiikk bejelenteni, vagy
atadni a gyermekkel foglalkoz6 évodapedagoégusnak. A behozott és viselt ékszerért —
az 6voda dolgozoi nem tudnak feleldsséget vallalni.

Az 6voda nem vallal kartéritési feleldsséget a gyermeknek az 6vodai jogviszonybol
fakado kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorlasahoz nem sziikséges
vagyontargyaiban bekovetkezett értékveszteségekért, kivéve, ha azt a gyermek
sziiloje az 6vodaban az 6vodapedagogusnak megoérzésre leadja. A megorzési ido
alatt az 6voda a targy feliigyeletét és megorzését vallalja /letéti orzés/.

Az 6vodaba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a foglalkozasok rendjének
jelentés megzavarasara, személyhez f{iz6do jog megsértésére kifejezetten €s célzottan
alkalmas, a tobbi gyermeket tankotelmének teljesitésében akadalyozza, vagy artalmas
az egészségre €s a testi épségre.

A sziilék gyermekeik részére az un. ,,befogadas-beszoktatas” megsegitése érdekében
személyes holmit, targyat behozhatnak (alvoka).

Kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
6vodai jatékeszkozokhoz hasonldan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalodasuk esetén azonban az dvoda feleldsséget és kartéritést nem
vallal.

Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az 6vodaban a kijelolt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltiinésiik
esetén az intézményt feleldsség és kartérités nem terheli. Ezeket az eszkdzoket az dvoda
terliletén nem lehet hasznélni.

A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, fogkefe, fogkrém) tisztdntartasarol
az ovoda dolgozdi, cseréjiik, potlasuk biztositasarol pedig az évodapedagdgusok
jelzései alapjan a sziilok gondoskodnak.

Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek szamara sziikséges inzulin—tollat az intézmény
SZMSZ-ében szabdlyozottak szerint taroljuk és hasznaljuk a gyermek &vodéaban
tartozkodasa alatt.

A szakorvos altal diagnosztizalt - ismerten - allergids gyermek szamara a sziild, az
intézmény SZMSZ-ében rogzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos allapot
kezeléséhez sziikséges 2 db EpiPen Junior adrenalin injekcidt, melynek tarolasarol és
hasznalatarol az 6voda SZMSZ-e rendelkezik.

A szakorvos altal nem diagnosztizalt — addigi élethelyzetébdl addddan rejtett pl.:
addigiakban nem érte méhcsipés - allergids gyermek szamara az intézmény fenntartoja
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biztosit feladatellatasi helyenként 2-3 db EpiPen Junior adrenalin injekcidt, melyek
tarolasa és hasznalata az 6voda SZMSZ-e szerint torténik.

» A gyermekek - az 1-es tipusu diabétesz, valamint allergids megbetegedés fentiekben
nevesitett esetein tul - gyodgyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkozoket, vagd-szurd vagy
sériilést okozo eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak.

10. A syermekek étkeztetése az ovodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 éran 4t megérizni (ANTSZ).

Nem vonatkozik ez a kirandulasok alkalmaval - sziild altal biztositott - kiegészit0 tizorai, az
egész csoport szamara vitamin potlasara szolgdlo plusz gylimolesre, zoldségre.

Az 6vodai étkezést - a sziilok tdmogatasat is élvezve - naponta gyiimolccsel és zoldséggel
egészitjiik ki. Ezt az NNK eldirasainak megfeleléen csak ellendrzott helyrdl lehet beszerezni,
ennek tényét a sziild a nevelési év kezdetén egy nyilatkozatban aldirasaval igazolja.

A sziikségleteknek megfeleld — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — reggeli 9:00
oraig tart. Ebéd: 12:00-13:00, uzsonna: 15:00 6rakor keriil elfogyasztasra.

Csak lizletbol, cukraszdaban vasarolt sziiletésnapi tortat hozhatnak be a sziilok, olyan mddon,
hogy a termék allergénlistdjat, lejarati idejét/fogyaszthatosdgat igazold blokkot, szamlat is
atadjak az ovoda dolgozodinak. Ezutan az 6vodai szabalyozasoknak megfelelden keriilnek
tarolasra a fogyasztasig. (Etelminta elrakasa mellett.)

Kérjik, hogy az o6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
¢lelmiszerekkel.

11. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

Az asziild, aki nem jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy honappal

korabban rendeli meg az étkezést, mely szolgéltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij
mértékét az O6voda fenntartdja koltségvetési évenként allapitja meg, melyrdl a Sziiloket
tajekoztatjuk. Az a sziilo, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy
honappal kordbban megrendeli az étkezést, mely szolgéltatasért étkezési téritési dijat a
fenntarto fizeti.

11.1. A befizetések eljarasrendje
» A téritési dijat eldre kiallitott szamlaalapjan, illetve internetes atutalassal lehet rendezni.
» A havi téritési dij 6sszege a hivatalos munkanapok szama alapjan keriil megallapitasra.
» Az o6vodapedagdgusok a sziiloktdl pénzt nem vehetnek at, igy a sziilo feleléssége, hogy
a meghatarozott napon eleget tegyen befizetési kotelezettségének.

11.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje
» Hianyzas esetén az étkezést lemondani személyesen vagy telefonon és e-mailben lehet
az erre megjelolt elérhetdségeken. A reggel 9 oraig torténd lemondas mésnaptol 1€p
¢letbe, €s a targyhot kovetd honap befizetésénél irhatod jova.
» Benem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.
» Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy hianyzas esetén a téritési dijat NEM fizetok is
kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!
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» Hianyzas utani visszatérés esetén az étkezés igénylése ugyanigy személyesen, telefonon
vagy e-mailben torténik.

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 oran at megérizni (ANTSZ), ugyanez
vonatkozik a sziiletésnapi vagy névnapi kinalds céljabol behozott élelmiszerekre. Nem
vonatkozik ez a kirandulasok alkalmaval kiegészito tizorai, az egész csoport szdmara vitamin
poétlasara szolgald plusz gylimolcsre, zoldségre.

Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel

11.3. A kedvezményes étkezési tamogatds igénybevételének eljardsrendje
Ingyenes étkezésre jogosult az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha:

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény
igénybevételéhez Ovodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény megallapitasardl szol6 érvényes hatdrozat.

» tartésan beteg vagy sajatos nevelési igényil, vagy olyan csaladban él,
amelyben tartésan beteg vagy sajatos nevelési igényi gyermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény
igénybevételéhez Ovodai nevelés esetén; magasabb Osszegli csaladi potlek
megallapitasardl szo6l6 hatarozat, illetve tartds betegség esetén a szakorvosi
igazolas, vagy fogyatékossag esetén a szakértdi és rehabilitacids bizottsag
szakvéleménye.

» olyan csaladban él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény
igénybevételéhez 6vodai nevelés esetén.

> olyan csaladban él, amelyben a jovedelem 6sszege nem haladja meg a nett6
minimalbér 130 szazalékat.

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény

igénybevételehez oOvodai nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrdl. /a

jogosultsdg megallapitdsa onbevallason alapul, jovedelemigazolast nem kériink/
> nevelésbe vették.

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény

igénybevételehez bolcsddei ellatds és oOvodai nevelés esetén; hatarozat a

nevelésbe vételrdl.

11.4. Etkezés kiranduldsok alkalmdval

Egész napos kirdndulds alkalmaval - az 6vodapedagdgusok dontése alapjan - az 6voda
biztositja a gyermek szamdra a napi haromszori étkezést. Az 6vodabdl tavol 1évo csoportoknak
hideg élelmet tartalmazd uzsonnacsomagokat készit az ételszallitd cég konyhdja. Délel6tti
kirandulason résztvevo csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, illetve uzsonna.
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11.5.Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljdardsrendje
Orvosi igazolas és javaslat alapjan az dvoda étkeztetését ellato €lelmezési vallalat (sziil6i irasos
kérelemre — irasban torténd vallalassal) biztositja az ételérzékeny gyermekek ellatasat.
Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd (sziil6i irdsos
kérelemére, a diétara szoruld otthonaban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:
» A sziil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaval ellatva,
jol zarodo, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.
» Az intézmény biztositja a hiitést igénylo készétel 0+5 C kozotti hdmérsékleten
torténd tarolasat az egyedi étkeztetést igénybevevok szamanak fiiggvényében, a
tobbi ételtdl elkiilonitve, kelld kapacitast hlitdberendezésben.
» A hiitészekrény takaritdsat a vonatkozo jogszabaly szerinti idokozonként meg
kell tenni.
> Az ételt jellegének megfelelé hdmérsékleten kell felszolgalni.
» Az ¢étel atforrdsitasara megfeleld berendezés (pl.: mikrohullamu siitd)
rendelkezésre allasa sziikséges. Az ételt kozvetleniil fogyasztas eldtt atforrdsitva
a talalast végzd személyzet adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak
feliigyeletérdl, hogy abbol més gyermek ne fogyaszthasson.
> Etelmintat ezekbdl is tarolunk 72 oraig.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az el6irasoknak megfelelden kell

kezelni. Az edény mosogatasat a szokésos eldirasoknak megfeleléen kell végezni. A sziild a
feltételeket tudomasul veszi, a feleldsséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik.

12. A gvermeki és sziiloi jogok érvényesitésének eljarasrendje

A gyermeki jogok védelme minden dévodai dolgoz6 — kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek 6vodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatol kezdve, a hazirend 3.1
pontjaban rogzitettek szerint gyakorolja. A sziil6 tajekoztatashoz -, véleményezéshez vald jogat
a 3.1, valamint a 12.1, a 19. és 19.1 pontokba foglaltak szerint gyakorolja.

Az 6vodaigazgato felelds:

» A gyermeki jogok érvényesiilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalaért.

» A gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd
értékeléséért.

» A sziiloi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelOtestiileti
eléterjesszek.
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12. 1. Az ovodai szocidlis segito szolgaltatas
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 40/A. §
(2) ag) pontja értelmében a csaladd- és gyermekjoléti kozpont a gyermek és sziilok igényeinek
¢s sziikségleteinek megfeleldé o©nalld egyéni és csoportos specidlis szolgaltatasokat,
programokat nyujt, amelynek keretében 6vodai szocidlis segitd tevékenységet biztosit
ovodankban. Az 6vodai szocidlis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének
megelozése érdekében a szocidlis segitd munka eszkozeivel tamogatast nyajt az
intézménylinkbe jaré gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a koznevelési intézmény
pedagogusainak. Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmod —
¢letkori sajatossdgoknak megfeleld — népszerlsitésérdl a gyermekek korében. E feladat
teljesitésében a nevelotestiilet kiemelten egyiittmiikddik a szocidlis segitével, az ehhez
sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasaban is.
Ennek keretében segiti
» agyermeket a koranak megfeleld nevelésbe és oktatasba valo beilleszkedéséhez,
valamint tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetencidi
fejlesztésében,
» a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozd tényezok
észlelését és feltarasat,
» a gyermek csaladjat a gyermek o6vodai életét érintdé kérdésekben, valamint
nevelési problémak esetén a csaladot,
» prevencios eszkozok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének
kiszlirését és
» ajelzorendszer miikodését.
12.2.A sziilok részére nyujtott szocidlis segitségnyujtds:
» sziilok, csaladok részére nyujtott tanacsadas,
» sziilokkel kapcsolattartds informacionyujtas elérhetd szolgaltatasokrol, jogokrol, a
szocialis rendszer mikodésérol,
igyintézésben vald segitségnytjtas
kozvetités a sziild €és az 6vodapedagogus, pedagogus kozotti konfliktusban,
részvétel a pedagogus és a sziilo kozotti megbeszelésen
szlildécsoport szervezése, vezetése (klubformaban vagy eseményhez kototten)
részvétel sziildi értekezleten, fogadodran
felkérésre részvétel a sziildi munkakdzosségek tilésein
kozvetités kiilonbozd szolgaltatasok eléréséhez
részvétel a koznevelési intézmény altal szervezett csaladi programok lebonyolitasaban,

YVVVVVYVYVYYVYYYVY

sziikség szerint csaladi programok szervezése.

A szocialis segitd elérhetdsége, az intézményben tartott fogaddorajanak idépontja, helye az
ovoda faligjsagjan, valamint a honlapjan megtalalhato.
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12.3. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak
eljardasrendje

>

A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb ovoda-egészségligyi feladatokat végzo
szervezet, az ovodaigazgatdval egyeztetett rend szerint, az 6vodaval egyiittmiikdodve
végzi a preventiv munkat.

Az dvodaorvos és védono elérhetdsége a kdzponti hirdetd tablan kertil kifliggesztésre,
valamint kozzétessziik az 6voda honlapjan.

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziild hozzajarulasat az
egészségligyl feliigyelet ellatdsa korébe tartozd vizsgalatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz.

A nevelési év soran a hatdlyos jogszabédlyokban meghatarozottaknak megfeleld
idépontban és sziikség szerint gyermekorvos és védond latogatja az ovodankat.
Nevelési évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogaszati
szlir@vizsgalaton, ortopédiai szlirésen.

Az o6voda (tagévoda, vagy telephely) igazgatd-helyettese az orvos ¢€s védond
munkdjahoz a sziikséges feltételeket biztositja: vizsgalati hely, id6, é6vodapedagdgusi
feliigyelet.

A véddoltasok az 6vodadban nem adhatok be.

A védoénd havi rendszerességgel, illetve sziikség €s igény szerint latogatja az dvodat,
fejtetvességi vizsgalatot végez.

A beiskolazas elotti belgyogyaszati statusz vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziil6i
feliigyelet mellett keriil sor.

Az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségiigyi ellatdsa az 6voda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valosul meg.

A diagnosztizalt allergias gyermekek allergia-iranyultsdgahoz igazitottan személyre
szabott gondozassal, az ismert allergének kertilésével és kikiiszobolésével torténik a
sziild/gondviseld altal az 6vodai jogviszony létesitésekor, illetve - amennyiben a
jogviszony létesitését kovetden szereznek tudomast a gyermek fokozott kockdzati
allergias betegségérdl — tudomasszerzéskor atnyujtott nyilatkozata szerint.

12.4. Az ovoda egészségvédelmi szabdlyai

>

>

>

Az 6voda mitkddtetése soran az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigortian be kell
tartani: talalas, fertdtlenités, takaritds, mosogatas €s mosas soran.

Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziild csak cipévédd hasznalatdval vagy
valtocipOben tartdzkodhat.

Az 6voda melegitékonyhdjaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel €s érvényes
egészségligyi konyvvel rendelkezd dolgozdi 1éphetnek be (megfeleld védéruhdzatban),
vagy a hivatalos szervtdl érkez6 ellendr (védéruhazatot biztositani kell szamara).

A csoportszobaba sziil6 csak egészségesen tartdzkodhat.

Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezd az évente megtartott egészségiigyi
vizsgéalaton valod részvétel, ennek szabalyozdsa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhato.
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12..5. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

Az 6voda feladata az egészséges €letmadd, az étkezés, kiillondsen a magas cukor-, so-, és telitett
zsir-tartalmu ételek, italok fogyasztasdnak csokkentése, zoldségek és gyiimodlesok, illetve
tejtermékek fogyasztdsdnak 6sztonzése, ezért:

» a gyermekek névnapi ¢és sziiletésnapi koszontését gyiimolesok, esetleg a
kereskedelemben kaphatd, bevizsgalt, csokkentett cukortartalmi aprosiitemények
felhasznalasaval ajanlott megszervezni,

» az 6vodaba csokoladét, édességeket, liditdket, szorpoket az linnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

12.6. Egyéb rendelkezések, Gyermekvédelem

Az oktatasiigyi kozvetitd eljaras 20/2012. (VIIL 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyeztetd okokat pedagogiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekk6zosség, a tanulokdzosség védelme
érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatasiigyi kozvetitéi szolgalattél vagy mas, az
ifjisagvédelmi, csaladjogi teriileten miikodo szolgalattol.

> Ovodankban tapintatos odafigyeléssel kisérjilk figyelemmel a gyermekek
¢letkOriilményeit;

» A székhely/tagévoda/telephely intézményekben a gyermekvédelmi felelds koordindlja
¢s latja el a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A gyermekek érdekében
tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoléti, csaladsegitd és gyamiigyi szervekkel;

» Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolyasoldo tényezdk vizsgalata,
egyiittmiitkddve a csoportos pedagdgusokkal.

12.7.A gyermek- ¢és ifjusdagvédelmi feladatot ellato személy és elérhetoségének
meghatdrozdsa, kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az 6vodaban az 6vodaigazgato6 altal e feladatokkal
megbizott pedagdgus latja el, aki elézetes megbeszElés alapjan mind a sziilok, mind a
gyermekek €s a szocidlis segitd rendelkezésére all.

A gyermek- ¢€s ifjusdgvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus elérhetdségét, fogadoorajat
az Ovoda informéciés csatornain (hirdetdfal, faligjsdg, honlap) megfeleldé modon
nyilvanossagra kell hozni.

Sziikség esetén, hatas- és feladatkorébe tartozo esetekben az 6vodapszichologus, a fejlesztd
pedagdgus és a logopédus, valamint a szocidlis segité is bekapcsolédik a problémak
megoldasaba. Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendezd-mediator behivasara is
lehetdséget biztositunk.

A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortan tilos!
Az 6voda épiiletében €s azon kiviil 30 méter tdvolsagban dohanyozni tilos!
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13. A gvermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelelo megkiilonboztetett

ellatasban részesités, a pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését

szolgalo eljarasrend.

Az 6voda gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-,

mozgastejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgalo intézkedéseket, megéllapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében €s az intézkedések meghatarozasadban a csoport 6vodapedagogusait
sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagogus, pszichologus)
segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak €s személyes adottsaganak megfeleld
ellatasban részestilhessen.

>

YV VV VY

Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja
a szildvel, a sziil6 szdmara otthon elvégezhetd feladatot ad a fejlesztéshez; (A
tajékoztatast minden esetben irdsban rogziti.)

A sziil6 az 6vodapedagodgusoktol modszertani, szakkdnyvi és fejlesztd eszkozbeli
tanacsot kap. Eldre egyeztetett idOpontban a gyermekcsoportban latogatést tehet.

Az intézmény indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.
A szakszolgalati javaslat hivatalos megérkezésétdl kezdédden a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesiil (fejlesztd pedagogus, gyogypedagogus).

Tovabbi egy évet dvodai nevelésben részesiild gyermek esetében, amennyiben az
Oktatasi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig 6vodai nevelésben vald
részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényll, vagy beilleszkedési, tanulési,
magatartdsi nehézséggel kiizd, az 6voda a szekértdéi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tal, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi,
testi, lelki és szocialis érettségére iranyuld, az 6vodai nevelés idOkeretébe agyazott
célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagogiai programjaba foglaltak szerint.

14. A jutalmaz6 és fegvelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

14.1. Az ovodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formdi
Ovodénkban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.
A jutalmazas kiterjedhet a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.
A batoritd nevelés €s az erdszakmentes kommunikaci6 elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas a ,,j0” megerdsitésére szolgal.
A gyermek fejlédését mindig onmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik

A jutalmazas formai:

>
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szobeli dicséret négyszemkozt

szobeli dicséret a csoporttarsak elott

szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében

Simogatés, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika

Csoport kozosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatés
Rajzpélyazatokon, sportversenyeken vagy egyéb modon nyert oklevelek kifliggesztése
a folyoso ,,Bliszkék vagyunk rad!” oldalar, a GDPR szabalyait betartva.
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14.2. Az ovodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formadai

A negativ tartalmu értékelés — biintetés - célja, az elmarasztaldson és visszatartason tul, a
kivinatos magatartasra torténé ramutatas. Alkalmazasat kizarolag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulas megvonas, megalazas, megszégyenités,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem
a gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:
» rosszall6 tekintet, elutasito gesztus;
szobeli figyelmeztetés;
hatarozott tiltas;
letiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitissal, hogy a gyermek gondolja végig
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tettét, majd megbeszélés;

bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltés;

mas tevékenységbe vald athelyezés;

bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott iddre tavoltartas;

YV VYV

a sziilg jelenlétében torténd kdzos beszélgetes.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
» kovetkezetesség;
» rendszeresség;
» minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziil6k otthon
is erdsitsék gyermekeikben.

15. A Budaorsi Csicsergé Ovodaban és Rozsa Utcai Tagévodajaban a csoportos igény
illetve érdekérvényesités joga

A sziil6k a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az dvoda igazgatojatol. A
tajékoztatds kérésének formdja torténhet szoban vagy irdsban. Az 6vodaigazgatd/tagdvoda-
igazgato/telephelyi 6vodavezetdt-helyettes a sziilok megkeresésének iddpontjatdl szamitott 15
napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadasarél az
intézmény Panaszkezelési szabalyzata szerint.

Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgéltatasaival kapcsolatosan panasz jogéaval élhet.

Jogorvoslati lehetoségek
» Helyben: els6 sorban a székhely/tagovoda/telephely 6vodaigazgatd-helyettesénél, ha a
probléma nem oldodott meg vagy annak tartalma vezetdi hataskort érint, az 6voda
igazgatdjanal.
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» Torvény, jogszabalysértés esetén: a telepiilés, kertilet Jegyz6jénél

» Mikodtetéssel — kapcsolatban:  fenntartondl — /Képviseld-testiilet-Polgarmester/
Alapitvany Kuratériuma/ Egyhazi prefektara stb./

» Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsagnal (NAIH - Panasz benyujtasanak helye: NAIH, 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett lakohelye, vagy tartézkodasi helye szerint
illetékes birosagnal.

Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendezo-mediator behivasara is
lehetéséget biztositunk.

16. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgald eljarasrend

A fejlédési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagdgiai Program tartalmazza.
A beiskolazas ovodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az 6vodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban talalhatjadk meg. A tankoteles koru
gyermekek sziildjével fogaddora keretében beszélgetiink az iskolara vald felkésziiltségrol. A
gyermek egészségiigyi testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettségérél a nagycsoportos
gyermekkel foglalkozé 6vodapedagogusok, 6vodank logopédusa, valamint az d&vodank
pszicholdgusa adhat tajékoztatast.

» Ha a gyermek az iskolaba I1épéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt
megkezdje az iskolat.

» Amennyiben a gyermek fejlédését nyomon kdvetd szakemberek a sziildvel egyetértve
ugy latjak, hogy a gyermek tovabbi 6vodai nevelése indokolt, akkor a sziil6 kérelemmel
fordulhat az Oktatasi Hivatalhoz.

» Az egyeztetd megbeszélések legkésobb januar 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy
a sziilének legyen ideje a kérelem benyujtasara.

> A SNI (sajatos nevelési igénytli) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az
SNI tipust vizsgald szakértdi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni,
amennyiben a hatdlyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,.tovabbi egy év dvodai
nevelését javasoljuk” mondatot. A tankotelezettség megkezdése aloli felmentéssel
kapcsolatos hatosagi eljarasban a Hivatal altali kirendelés esetén szakértéként az EMMI
rendelet szerinti azon jarasi szakértoi bizottsag jar el, amelynek a miikodési teriiletén a
gyermek lakohelye, ennek hidnydban, vagy ha az nem dallapithaté meg, a gyermek
tartozkodasi helye taldlhatd, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes
ellatasban részesiil.

» Ha a kérelem benyujtasat megel6z6en megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény
ténye, akkor a hatosagi eljarasban szakértdként az EMMI rendelet szerinti azon
varmegyei szakértdi bizottsag jar el, amelynek a miikodési teriiletén a gyermek
lakohelye, ennek hidnyaban vagy ha az nem allapithaté meg, a gyermek tartozkodasi
helye talalhat6, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatasban részesiil.
A hatdsagi eljarasban szakértéként az az EMMI rendelet szerinti mozgasszervi,
érzékszervi (latasi, halléasi), illetve beszédfogyatékossag megallapitasara jogosult
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szakértoi bizottsag jar el, amely a sajatos nevelési igény tényét a kérelem benytjtasat
megelézden megallapitotta.

» Ha a szakértdi bizottsag januar 18-a eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiloi kérelem benyujtasara nincs sziikség
(pl. SNI szakvéleménye lett).

» A sziil6i kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdése halasztasat a
gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziil6, a gyamhatosag a kérelmét legkésobb az
iskolakezdés évének januar 18. napjaig nyujthatja be a felmentést engedélyezo szervhez
(Oktatasi Hivatalhoz).

» Amennyiben a Pedagogiai Szakszolgalat barmilyen okbol kifolyolag nem vizsgalja meg
az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zarul le a kérelem
benyujtasara nyitva allo hataridé végéig (vagyis januar 18-ig), és a sziilo szeretné, hogy
a gyermeke tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben részesiiljon, a fészabaly
szerint kell eljarni, vagyis a torvényi hataridén beliil (januar 18-ig) kérelmet kell
benyujtani az Oktatasi Hivatalhoz.Az eljaras tigyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

» A sziilé kérelme alatdmasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatdmaszté ovodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzd
o6vodapedagdgusok és az Ovodavezetd eldzetesen ellat alairdsaval, illetve az 6voda
korpecsétjével.

» Ha asziil6 kérelemmel ¢l az Oktatasi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben jelezze
gyermeke 6vodapedagogusainak!

» Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziild kérelmének, illetve, ha a pedagogiai
szakszolgalat szakértdi bizottsdga a torvényi hataridon beliil javasolja az 6vodaban
maradast, a gyermek egy tanévvel késdbb valik tankdtelessé. Ez azt jelenti, hogy a
gyermek még egy nevelési évig kotelez6 modon ovodai ellatdsban fog részesiilni. A
szild6 nem hagyhatja figyelmen kiviil sem a Hivatal hatirozatat, sem a szakértoi
bizottsag szakértdi véleményét, €s azzal ellentétes modon nem irathatja gyermekét
iskolaba.

» Amennyiben az Oktatdsi Hivatal megkiildte a hatarozatot a sziilonek, kérjiikk, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodaban. A KIR-ben az d¢voda rogziti az 6vodaban
maradas tényét.

» Ha asziil6 nem ért egyet a felmentést engedélyez6 szerv (Oktatasi Hivatal) dontésével,
a kozigazgatasi birosagnal keresetet indithat.

» A birésag a keresetlevelet, a birosaghoz torténd érkezéstél szamitott 30 (harminc) napon
beliil biralja el, a hatarozatat ugyanezen hataridon beliil irasba foglalja, és a felek részére
kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése szerint. Ezzel
biztositott a jogerds birdsagi dontés meghozatala a tanév elsd napjaig. Kérjiik, hogy a
szll6, az 6voda igazgatojanak a jogerds birosagi dontést sziveskedjen bemutatni.

» A szakért6i bizottsag feljogositd szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt
magaban foglalé hatarozatdnak hianydban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulmanyait, igy a sziildnek az iskolai beiratasok iddszakaban be kell iratnia az 4ltala
valasztott altalanos iskola els6 évfolyamara.

17. A svermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak eljarasrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt.-ban meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabal,
pedagbgiai célbol, gyermek- ¢és ifjusagvédelmi célbol, egészségligyi célbol,
tarsadalombiztositdsi, szocidlis juttatds céljabol, a célnak megfeleld mértékben, az
altalanos adatvédelmi szabalyozas (GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik.
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17.1. Az ovoda adatkezelése

Az 6voda kizardlag adatkezelési szabalyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartoz6 adatait. Erre vonatkozéan az 6vodai SZMSZ mellékletét képezd Adatkezelési
Szabalyzat, és ez alapjan kiadott tajékoztatd szolgal informacidval.

18. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatas az oOvodaban az 6vodai foglalkozéasoktdl elkiilonitve, az o6vodai
¢letrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsé heteiben
keriil sor a sziil6i igények irdsbeli megkérésére. A hitoktatd a vezetovel (tagovoda igazgatd-
helyettes, 6vodaigazgato-helyettes, telephelyi 6vodaigazgato-helyettes) tortént egyeztetés utan
a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az
altaluk tartott foglalkozasok napirendbe épitve, elkiiloniilten az 6vodai foglalkozasoktol
keriilnek megvalositasra.

19. A sziilok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban, a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egyiittmikodési és tajékoztatasi kotelezettségének, a magas elvarasok szerint
tegyen eleget a sziiloknek, a johiszemiiség ¢€s a tisztesség kovetelményeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél — dvoda/sziilok - tajékoztatjak egymast az adott koriilmeények
fennallasarol.

19.1. Ovoddnkban a sziilé joga:

» Az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrol, a gyermekét neveld pedagogus munkéjarol, az 6voda mitkddésérdl.

» Tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az Ovoda igazgatdjdhoz, pedagdgusaihoz, az dvoda sziiloi
szervezetéhez, €s arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.

» Az intézmény miikodését szabalyoz6é dokumentumokat megismerje — Pedagogiai
Program, SZMSZ, Héazirend ,Munkaterv -, azokat véleményezze.

» Gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

» Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagogiai Szakszolgalat intézményét.

> Kezdeményezze Sziiléi Szervezet vagy Ovodaszék létrehozasat, és annak munkajaban,
tovabba a sziil61 képviselok megvalasztasaban, mint valaszto, €s mint megvalaszthato
személy részt vegyen.

> Irasbeli javaslatat az 6voda igazgatodja, a nevelGtestiilet, a Sziilok Kozossége, az
o6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a
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Sziilok Kozosségétol legkésobb a tizenotddik napot kovetd elso lilésen érdemi valaszt
kapjon.

Az 6vodaigazgatd, vagy az 6vodapedagogus hozzajarulasaval a nap barmely szakaban
részt vegyen a foglalkozéasokon.

Az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezeset.

A sziilok kozosségének tagjaként meghatarozza, a kiilonb6zé programokhoz vald
hozzajarulas mértékeét.

A gyermekeket érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az 6voda igazgatdjatol
(tagbvoda igazgatojatol/ovodaigazgatd-helyettesétol/telephelyi ovodaigazgato-
helyettestdl),, az e korbe tartozé ligyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi joggal
részt vehet a nevel6testiilet értekezletein.

A nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fiiggéen, kiillon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
részesiiljon.

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziildjeként gyermeke dvodaba jaratasdhoz -
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tdmogatast kapjon.

1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke ovodai specialis ellatasardl, allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon.

¢telallergids gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi eldirasok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe,
fokozott kockazatt allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon,

Latens - étel-, rovarméreg-, gydgyszer-, latex-, fizikai hatds és nagyobb testmozgas
soran kialakuléo - , addigiakban élethelyzete miatt allergidval nem diagnosztizalt
gyermeke (anafilaxids sokk esetén) sziikséges egészségligyi ellatasahoz nyilatkozati
formaban hozz4 jaruljon a gyermek jogviszonyanak létrehozasakor.

A latens, addigiakban élethelyzete miatt még allergiaval nem diagnosztizalt (pl.: az
o6voda udvaran, vagy ovodai kirdndulason csipi meg eldszér méh, ami allergias reakciot
valt ki) allergids gyermekek részére, az anafilaxids sokk esetén haszndlatos EpiPen
Junior injekcid biztositasarol, az injekcido potlasardl az intézmény fenntartoja
gondoskodik.

Személyesen vagy képviseldi tjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban.

Gyermeke Ovodapedagdgusardl értékelé kérddivet toltson ki, az 6voda Ertékelési
programjaban meghatarozott modon.

Az 6vodaigazgaté munkajat értékelje az 6voda Ertékelési programjaban meghatarozott
modon.

Az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotédo adatokat
megismerhesse.

Panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.
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19.2.

A\

A sziild kotelessége:

Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol.

Ervényesitse gyermeke jogait és kotelességeit.

Egyiittmiikddjon az dvodaval.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo 6vodapedagogusokkal, és
tajékozodjon gyermeke dvodai eldmenetelérdl, sajatos nevelési igényl gyermek esetén
a gyogypedagogussal is.

Hérom éves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba 6t
éves kortdl tankdtelezettségének teljesitését.

Tartsa tiszteletben az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait, t
tanusitson tiszteletet irantuk.

Elésegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitatasat.

Gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd 6vodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevelOtestiilet erre
javaslatot tesz. [Nkt. 72.§. (1-5)] Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziild
nem tesz eleget,a tankertileti kozpont hatdsagi eljaras keretében kotelezheti a sziil6t
kotelezettségének betartasara.

egylttmiikodjon 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke 6vodai specialis ellatasat végzo
intézményi dolgozoval.

gondoskodjon az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke ovodai specidlis ellatasdhoz
szlikséges egészségiigyi eszkdzokrol.

Az étkezési téritési dijat az 6voda altal megjeldlt formaban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg.

ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabdlyi eldirasok betartasaval ételt hozzon az intézménybe,
A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiilé sziil6 gondosan figyelje a

szocialis iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idoben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossdganak
megtartasa érdekében.

A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, ingyenes étkezési tamogatasban
részesiild sziild - gyermeke hidnyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke
étkezését a mulasztott napokra.

gyermeke hidnyzasat elore, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziiléi
igazolassal, valamint étkezését mondja le.
Evente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérél szoldo oOvodapedagdgusi

tajékoztaton €s az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja.

Sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen részt
a gyogypedagdgusok altal szervezett fogaddoran, hogy a gyermek fejlesztésérol,
fejlodéseérdl megfelelden tajékozodjon.
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Fokozott kockézatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekérdl a szakorvosi
dokumentum atadasaval tdjékoztatast adjon az dvoda részére az dvodai jogviszony
keletkezésekor, illetve a diagndzis felallitasat kovetd legkorabbi idopontban.
Allergiaval diagnosztizalt gyermeke sziikség szerinti 6vodai egészségiigyi ellatasahoz
adja hozzajarulasat, miikodjon egyiitt az intézmény dolgozdival. Gondoskodjon
gyermeke ovodai specialis ellatasdhoz nélkiilozhetetlen 2 db EpiPen Junior adrenalin
injekciorol, ill. annak potlasarol.

19.3. A véleménynyilvanitds targykore, lehetoségei:

>

A\

YVVV VY

YV VVYVY

A\

a miikodés rendje, a gyermekek fogadasa,

belépés és benntartdzkodds rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
ovodaval,

a vezetOk ¢€s a sziildi szervezet kdzotti kapcsolattartas modja,

kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, modja,

az iinnepélyek, megemlékezések rendje,

rendszeres egészségiigyi feliigyelet €s ellatas,

az adatkezelési szabdlyzat elfogadésakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz,
fokozott kockazatt allergids megbetegedés esetén egészségiigyi érzékeny adatainak,
SNI, BTMN, tart6s gyogykezelés esetén a gyermek specialis koznevelési ellatasdhoz
elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi diagndzisa adatainak, a gyermek utan csaladi
potlékra jogosult adatainak kezelésével kapcsolatban,

a sziil6ket anyagilag is érint6 ligyekben,

a sziiléi értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

az ovoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

a munkatervnek a sziiloket is érint0 részében,

a hit- és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozaséaban,

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatdnak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitisaval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval
kapcsolatosan

a pedagogus, az 6vodaigazgat6 €s az intézmény €rtékelésének eljarasrendje alkalméval,
az 6vodaigazgatd munkdjanak értékelése a vezetd megbizasanak masodik és negyedik
évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH éltal
biztositott informatikai feliileten.

19.4. A véleménynyilvanitds idopontja
SZMSZ — Adatkezelési Szabalyzat, Eves Munkaterv, Pedagdgiai Program elfogadasa,
modositasa, intézményi onértékelés, tanfeliigyelet alkalmaval.

19.5. A véleménynyilvanitds forumai

VVVYVY VYV

zuloi értekezletek,

fogadoorak,

elégedettségmeérési lapok kitdltése,

sziiloi szervezetben valo aktiv részvétel,
nevelOtestiileti és alkalmazotti értekezletek.
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19.6. A véleménynyilvanitds formdja
» irasban — jegyz6konyvbe foglalva — a fenntart6 felé, amennyiben a fenntartd az dvodat
érintd témaban véleményeztetéssel kivan élni
» irasban (elektronikus formaban is) az o6vodaigazgatd/tagévoda-igazgatd telephelyi
ovodaigazgato-helyettes felé,
» szoban az 6vodapedagdgus felé,
» szoban jegyzOkonyvbe a nevelbtestiileti értekezleten.
A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg a
Sziil6i Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irdsbeli megfogalmazasara 15 nap all a
szlilok rendelkezésére.

19.7. A sziilok rendszeres tdajékoztatasanak eljardsrendje — nyilvanossag biztositisa
Ovodéankban az informaciokhoz vald hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziildnek jogaban 4ll
megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontasban, jelentdsebb valtozasait, az
6voda dokumentumait, és azokrol tajékoztatast kérni. Az 6vodai csoportok havi lebontast éves
programtervét a szeptemberi €s janudri sziildi értekezleteken, valamint a Sziiléi Kozosség
elndkének bevondsaval a csoportok zart levelezOrendszerén az o6vodapedagogusok teszik
elérhetové. A Pedagodgiai Program, a Szervezeti ¢és Mukodési Szabalyzat — Adatkezelési
Szabalyzat, illetdleg a Hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint biztositjuk:

» Az e-mail cimmel rendelkezd szililok részére elektronikus formaban biztositjuk a
Hazirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkezdk ugyanezt nyomtatott
formatumban kapjak meg. Mindkét esetben a sziilé aldirdsaval igazolja a szabalyzat
atvételét és annak tudomadsulvételét. A dokumentum megtalalhaté az 6voda honlapjan
is.

» A Pedagogiai Program, a Hazirend és az SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, az 6voda
honlapjan, valamint az dvodaigazgatd/tagovoda-igazgatd/ telephelyl ovodaigazgatd-
helyettes iroddjaban érhetd el.

19.8. A tajékoztatassal dsszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatas eljardasrendje
19.8.1Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol
A sziildk barmely sziiloi értekezleten tdjékoztatast kérhetnek az ovoda igazgatdjatol,
tagovoda-igazgatojatol, ovodaigazgato-helyettesétdl, tagovoda/telephelyi ovodaigazgato-
helyettesétdl) és a csoportos dvodapedagdgusoktol.
» A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridén beliil
(15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idOpontja a sziildvel torténd eldzetes
egyeztetés alapjan keriil meghatarozasra.
» Szobeli érdeklédésre, szobeli tajékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektol.
> Irasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthatdo az ovodaigazgatd-
helyettesnek (tagdvoda/telephelyi Ovodaigazgatd-helyettesnek) cimezve, aki az
tigyintézési hataridon beliil irasbeli tajékoztatast nyujt.
19.8.2. Tadjékoztatds a Hazirendrol
Az 6vodapedagdgusok minden nevelési év elsd sziildi értekezletén tajékoztatast adnak a
Hazirendrdl (a tajékoztatas megtartasarol jegyzokonyv késziil). Az 4j beiratkozé kiscsoportos
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gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend elektronikus, egyéni igény szerint pedig a
fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az abban foglaltak tudomasul vételét a sziilo
alairasaval igazolja. A Hazirend és az éves Munkaterv teljes terjedelemben elhelyezésre keriil
az 6vodaban arra kijelolt helyen, megjelenitjiik 6vodank honlapjan.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tajékoztatas megkérésének modjardl a sziilok a
nevelési év  kezdésekor tajékoztatast kapnak az Ovodaigazgatotdl (tagdvoda-
igazgatotol/ovodaigazgatd-helyettestol/telephelyi dvodaigazgatd-helyettestol).

Az 6voda lehetOséget biztosit arra, hogy a sziilok az 6vodai beiratkozas eldtti nyitott napokon
is valaszt kapjanak kérdéseikre.

19.8.3. Tajékoztatds a csoportok programterveérol

Az 6vodapedagdgusok minden nevelési év elsd sziildi értekezletén tajékoztatast adnak a
csoportjuk éves programtervérdl, melynek véglegesitésére a sziilok jegyzokonyve foglalt
hozzajarulasat kovetden keriil sor. A nevelési év masodik félévét érintd programokra a januari
sziloi értekezleten ismételten visszatérnek megerdsités, ill. nem vart valtozasok esetén
korrekcio tétel miatt. A korrekcidok véglegesitésére a sziildk jegyzokonyve foglalt
hozzéjarulasat kovetden keriil sor. Az egyes programokra vonatkoz6 aktualitdsokat 7 nappal
az események kezdetét megelézbéen a csoport faliGjsagjan, ill. a csoport zart
levelezOrendszerén a pedagdgusok teszik kozzé.

19.8.3. Tajékoztatdas a tanulmanyi segédletekrol, taneszkiozokrol, ruhazati és mads
felszerelésekrol, amelyekre a kovetkezo nevelési évben a nevelomunkdhoz sziikség lesz:

Felelds: ovodaigazgatd (tagdvoda-igazgatd)
Idépont: a megel6zd nevelési év évzaro sziildi értekezlete, G belépd kiscsoportos esetében
az adott nevelési év elokészitd sziiloi tajékoztatod értekezlete.

19.8.4. Az internetes nyilvanossdgra vonatkozo tajékoztatdas

Az Nkt. és annak végrehajtasi rendelete irja eld az 6voda szadmara, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil melyeket, sziikséges
nyilvanossagra hozni. Az errdl sz616 tdjékoztatast az Ovodaigazgatoja/tagdvoda-igazgatdja a
nevelési év elso sziildi értekezletén teszi meg.

20. A sziil6i igények alapjin szervez6dd oOnkoltséges szolgaltatasokon vald részvétel
eljarasrendje

20.1. Az 6voda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehetd
szolgaltatasok

A szolgaltatasok irdnti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem eldtt. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziiléi igények felmérése minden év

szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportok faliGjsdgain elhelyezett jelentkezési
lapokon lehet irasban jelezni.

20.2. Az igénybevétel eljardsrendje
a) A sziil6 onkéntes elhatarozasan alapuld eldzetes, irasos nyilatkozatban kézli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda
alkalmazottja.
b) Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli feleldsség.
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¢) A ovodaigazgatd/tagdovoda-igazgatd és a szolgaltatast nyujtd kozotti egylittmiikodés
feltételeit meghatarozo dokumentum elkészitése igazgatoi feladat.
d) A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.

20.3. Alkalomszerii téritéses szolgaltatisok eljardsrendje

Az alkalomszerii téritéses programokra a sziiloktél éves szinten beszedheté legmagasabb
Osszeget csoportonként a sziil6k szeptemberben, az elsé sziildi értekezleten allapitjadk meg.
Ennek elfogadasarol a sziilok hatdrozat formajaban dontenek. A dontés értelmében az
elfogadott programokat a sziildk finanszirozzak. A hatarozat nyomtatott forméjat az dvoda
irattaraban helyezziik el.

Ilyen programok példaul:
e Bdabszinhaz
Irodalmi, zenés gyermekmiisorok
Latogatas tdjhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire , allat- és novénykertbe
Kirandulasok
A csoportok eseményterveihez kapcsolddo programok, foglalkozasok
A nagycsoportosok nyari taborozasa
stb.

20.4. Téritésmentes szolgaltatasok

> A logopédiai szolgaltatas:

- Az Uj kiscsoportba bekeriilé harom éves gyermekek kotelezd logopédiai
szlrését jogszabalyi kotelezettség alapjan sziildi kérddives felméréssel végzik a
logopédusok.

-Sziikség esetén beszédjavito ¢és dyslexia megel6zé foglalkozdsokat tart a

gyermekeknek. A foglalkozéasokon valo részvételt téritésmentesen biztositjuk.

» Szakértdi bizottsag szakvéleményével rendelkezé kisgyermek esetében az alapitd
okiratunknak megfelelden biztositjuk a fejlesztd foglalkozasokat utazd szakemberek
bevonasaval.

» A pedagogiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az dévoda
eszkozeinek hasznalata.

» Tehetség pont  (tehetséggondoz6  mihely): az  ovodapedagégusok a
tehetséggondozas ¢€s az esélyegyenldség megteremtése céljabol, jatékos kiilon
tehetségfejlesztd foglalkozasokra iranyitjak a tehetség igéretes gyermekeket.

» A latens, addigi élethelyzete okan még allergias megbetegedéssel nem
diagnosztizalt allergias gyermekek részére, az anafilaxias sokk esetén hasznalatos
EpiPen Junior injekcié fenntarto altali biztositasa.

21. Az intézménvyben folvtathato reklamtevékenység szabalvai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol
¢s az egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg dssze.
21. 1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:
» A megengedett jellegi reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az
intézmény/tagintézmény - vezetd jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.
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» Az ovoda faliujsagjan csak a neveléshez, oktatashoz kapcsolodo kulturalis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok reklamozhatok

» Az 6voda teriiletén tigyndki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd!

» az 6Ovoda teriiletén az Nkt. 24. § (3) bekezdése szerint politikai tevékenység nem
folytathatd

21.2. Az intézményi hirdetotabla hasznalatanak szabalyai

A hirdettablara csak az 6voda/tagintézmény-igazgatd altal megbizott személy tehet ki
szorolapokat, plakatokat. Sziilo, illetve més idegen személy nem tehet ki hirdetést a faligjsagra.
Politikai hirdetmények, wvallasi hovatartozdsra vonatkoz6 hirdetmények kifiiggesztése

szigoruan tilos. Az 6vodatitkar kotelessége a hirdetotabla rendszeres napi ellendrzése.

22. Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagdgusok figyelmét munkaja kdzben hosszabb idére ne vonjék el a gyerekcsoporttdl,
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informaciot csak a sajat ovoda/fejleszté/mozgésfejlesztd pedagdgusaiktdl vagy
az dvodaigazgatdtol/tagovoda-igazgatotol kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor
csak nagyon réviden van lehetéség, mivel a pedagégusnak a csoport egészére figyelnie kell
ezen id6 alatt is. A csoport Ovodapedagogusaitdl személyesen tudnak egyeztetés utan
fogadoorat kérni.

Az ovoda/fejleszté/mozgasfejlesztd pedagdgusok, logopédusok és a pszichologus eldre
meghirdetett idOpontban tartanak fogadoorat, amelyrdl a sziil6ket irasban tdjékoztatjak. A
megjelenitett idOpontra bejelentkezés sziikséges.

Az intézmény / tagintézmény — igazgatotdl €s helyettesektdl fogado orat személyesen, illetve
telefonon lehet kérni, az intézmény illetve tagintézmeény telefonszaman.

23. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa

A hazirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a neveldtestiilet elfogadja, ill. a
nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.
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Legitimacios zaradék

A HAZIRENDET Kkészitette:

Veres Gaborné
Ovodaigazgat6 alairas

Olar Erzsébet
Tagintézmény-igazgato alairés

Datum: 2024. ............

neveldtestiilet nevében alairas

Az 6voda nevelO-oktatdo munkat kdzvetleniil

segitd munkakdrben foglalkoztatott
alkalmazottjai az 6voda HAZIRENDJEBEN
foglaltakkal =~ kapcsolatosan =~ magasabb
jogszabalyban  biztositott  tdjékozodasi
jogéval ¢élve a  dokumentumr6l a
neveldtestiileti elfogadas elott a
jogszabalyban biztositott hatarid6

betartasaval tajékoztatast kapott.

Datum: 2024. .............

A nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak
nevében alairas

A Sziil6i Képviselet, a HAZIREND
elfogadasahoz magasabb jogszabalyban

meghatarozott kérdések rendelkezéséhez a
véleményezési jogat korlatozas nélkil, a
jogszabalyban  meghatarozott  hatarid6
biztositasaval gyakorolta. A
dokumentummal kapcsolatban ellenvetést
nem fogalmazott meg.

Datum: 2024

A telepiilési Onkorményzat, mint fenntard
magasabb jogszabalyban biztositott
ellendrzési jogat gyakorolta és a Hazirend
tartalmat jogszerlinek tartja.

-------------------

Onkormanyzat nevében aldiras
Ph.
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A nevelGtestiilet az ...... /2024  szdmu | Datum: 2024..............
hatarozataval az 6voda Hazirendjét dontési
hataskorében elfogadta.

Veres Gaborné
Ovodaigazgato alairasa
Ph.

Melléklet: Hianyzas igazolasanak nyomtatvanya/kérvénye
Jegyzokonyv
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